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Az Alkotmanybirosagrél szold 2011. évi CLI. torvény (a tovabbiakban: Abtv.) 26. § (2)
bekezdése alapjan az alabbi

alkotmanyjogi panaszt
terjesztem elé:

Kérem a Tisztelt Alkotmanybirdsagot, hogy allapitsa meg 19/2023. (IX. 29.) SZTFH rendelet
Az 6nallo birésagi végrehajtok és az 6nallé birésagi végrehajtohelyettesek kotelezo
szakmai tovabbképzésérél alaptorvény-ellenességét, és az Abtv. 41. § (1) bekezdése alapjan
a rendelet vonatkozo rendelkezéseit semmisitse meg.

Kérelmem indokolasaként az alabbiakat adom el6:
1

a) Kérem a Tisztelt Alkotmanybirésagot, hogy a 19/2023. (IX. 29.) SZTFH rendelet
tekintetében, mely 2023.10.01-t6! hatalyos ram nézve az alabbi rendelkezéseket
megsemmisiteni sziveskedjenek.

Alulirott

helyettes, és mint maganszemély érintett is nyilatkozom, hogy a 19/2023.(1X.29) SZTFH.
kozvetleniil , személyesen érint.

3.§

(1) A_szakmai tovabbképzés teljesitésére nyitva allé kétéves hatarido a 2023. évet
koveté minden masodik év augusztus 1-jén kezd6dik (a tovabbiakban: tovabbképzési

idészak).

(3) A szakmai tovabbkepzésre tavaszi és Oszi szemeszteri rendszer keretében keril sor.
A tavaszi tovabbképzési szemeszter januar 1-jétol janius 30-aig, az 6szi tovabbképzési
szemeszter szeptember 1-jétol december 15-éig tart.

(4) A szakmai tovabbképzést Ugy kell megszervezni, hogy az egyes tovabbképzési
szemeszterekben a tovabbképzési napok eloszlasa egyenletesen torténjen

(5) A Jogakadémia — kivételes esetben, vagy ha a jelentkezék nagyobb szama azt indokolja -
a szemeszter soran a 4. § (1) bekezdése alapjan meghirdetett tovabbképzési napokon feliil
tovabbi tovabbképzési napokat is megjelolhet (a tovabbiakban: pétnap). Potnap



megjeldlése esetén a tovabbképzési program 2. § (3) bekezdése szerinti tartalmat a potnap

adataival bdviteni kell.

(6) A Jogakadémia a tovabbképzési idészakban legfeljebb ketté alkalommal megjelolhet
olyan, a 2. § (2) bekezdésének megfelelé tematikaji, mas szervezet altal szervezett és
lebonyolitott szakmai rendezvényt is, amely a tovabbképzési kotelezettség teljesitéséhez
figyelembe vehet (a tovabbiakban: szakmai rendezvény). Ebben az esetben a tovabbképzési
program 2. § (3) bekezdése szerinti tartalmat a szakmai rendezvény adataival boviteni kell,
megjelolve a szakmai rendezvény idépontjat, helyszinét és az azon valé részvétellel
megszerezhetd kreditpontok szamat. 4.§ (1) A Jogakadémia a szakmai tovabbképzésrdl
legkésébb a tovabbképzési szemeszterek kezdd napjat megel6zé 30. napon a honlapjan
tajékoztatot tesz kozzé, amely tartalmazza kilondsen

a) a szakmai tovabbképzés lebonyolitasaval kapcsolatos altalanos informaciokat,
b) a szakmai tovabbképzésre torténé jelentkezés maodjat és hataridejét,

c) a szakmai tovabbképzés dijat és befizetésének madjat, valamint

d) a tovabbképzési programot.

4. A szakmai tovabbképzés dija, teljesitésének modja és feltételei

7. § (1) A szakmai tovabbképzés dija a Jogakadémia altal szervezett, a 4. § (1) bekezdése
szerinti tajékoztatoban kozzétett és nem zart rendszerii tavoktatasi képzésmenedzsment
rendszerben lebonyolitasra keriil6 tovabbképzési naponként 50 000 Ft.

(2) Az (1) bekezdéstol eltéro esetben a szakmai tovabbképzés dijat a Jogakadémia
allapitja meg, és a 4. § szerinti tdjékoztatéoban a honlapjan kézzéteszi.

8.§ (1) A szakmai tovabbképzés lebonyolitasa kreditrendszerben torténik. A szakmai
tovabbképzési kotelezettség teljesitéséhez a tovabbképzési idoszak soran 40 kreditpont
megszerzése sziikséges akként, hogy a tovabbképzési idoszak elso évében legalabb 16
kreditpontot kell megszerezni. A tovabbképzési id6szakban a képzés eredmeényes
teljesitéséhez sziikséges 40 kreditponton feliil megszerzett kreditpont a kovetkezo
tovabbképzési idoszakban nem vehetd figyelembe.

(2) A Jogakadémianak egy tovabbképzési szemeszterben, a szemesztert megel6zden
meghirdetett tovabbképzési programban legalabb 20 kreditpont megszerzésének
lehet6ségét kell biztositania.

9.§

(1) A Jogakadémia a tovabbképzési napon részt vevé tovabbképzésre kotelezett
személyek jelenlétének igazolasara jelenléti ivet vezet.



(3) A tovabbképzésnek a Jogakadémia zart rendszer(i tavoktatasi képzésmenedzsment
rendszerben vald lebonyolitasa esetén a jelenléti iv_aldirasa alatt az eldadason valé,

a rendszer altal rogzitett részvételt kell érteni.

Zar6 rendelkezések

11. § Ez a rendelet 2023. oktéber 1-jén Iép hatalyba.

12. §

(1) Aszakmai__tovabbképzés teljesitésére nyitva &llé6 e rendelet szerinti elso
tovabbképzési idoszak 2023. oktober 1-jén kezd6dik és 2025. julius 31-éig tart.

(2) A 3.5 (3) bekezdése szerinti 8szi szemeszter a 2023. évben 2023. oktéber 1-jétdl
2023. december 15-éig tart. A 4. § (1)bekezdésétol eltéroen a Jogakadémia a 2023. évi
Oszi szemeszter tajékoztatdjat a honlapjan 2023. oktéber 31-éig teszi kozzé.

b)

A 19/2023. (IX. 29.) SZTFH rendelet foglalt kotelezettségemmel szemben biroi
jogorvoslatnak helye nincsen, annak kézvetleniil hatalyosulasa révén.

Vht. 306/M. §

(1) A 2015. szeptember 1. napjan egyetemi jogi végzettséggel nem rendelkez6, 1958. januar 1-jén

vagy utana szlletett 6nall6 birésagi végrehajté-helyettesnek 2020. december 31. napjdig felséfokt

tanulmanyokat kell kezdeni jogasz szakon, a tanulmanyi és vizsgaszabalyzatban, valamint a

tantervben régzitett, a tanulmanyokban valo eldrehaladassal kapcsolatos kotelezettségeit

teljesiteni kell, és legkésébb 2027. december 31. napjdig egyetemi jogi végzettséget kell

szereznie.

(4) Az (1) bekezdés szerinti 6nallé birésagi végrehajto-helyettesnek 2027. december 31. napjaig

be kell nyudjtani a Kar hivatali szervének az egyetemi jogi végzettség megszerzését igazold

oklevelet.

(5) Amennyiben az (1) bekezdés szerinti 6nall6 birésagi végrehajto-helyettes nem tesz eleget

az (1)-(4) bekezdésben meghatarozott kotelezettségének, a Kar hivatali szerve torli az onallé

birésagi végrehajto-helyettest az 5nalld birésagi végrehajto-helyettesek névjegyzékébol,

(6)- Az (1) bekezdés szerinti 6nallé birésagi végrehajto-helyettes a tanulmanyokban valé

elorehaladassal kapcsolatos kotelezettségeit nem teljesiti, ha a fels6oktatasi intézmény altal



kiallitott (3) bekezdés szerinti igazolisbdl az dllapithaté megq, hogy 2027. december 31. napjaig

az egyetemi jogi végzettséget igazold oklevelet nem tudja megszerezni.

<)

Az Abtv 30. § alapjan a hatalybalépéstol szamitott 180 nap nem telt el, a Magyar
Kozlonyben az érintett rendelet 2023.09.29-én keriilt kihirdetésre, és 2023.10.01-t6l
hatalyos rém nézve.

d)

2005.augusztus 01-t6l dolgozom az 6nallé birdsagi végrehajtdé mellett el6szér adminisztrativ
kisegitd munkakdérben, majd késébb 6nalld birdsagi végrehajto jeloltként, ezt kovetden pedig
2014- t6l 6nall6 birésagi végrehajto helyettesként.

Mar a korabbi jogszabaly madositas is 1994. évi LIl tv. a birdsagi végrehajtasrol 306/M § -a is
jelentds terhet rétt nemcsak ram, tébbedmagamra, igy a kotelezettségemnek eleget téve
megkezdtem egyetemi tanulmanyimat jogasz szakon. Egészségugyi okokbol tavalyi évben egy
évet halasztanom kellett, de jelenleg is folytatom a tanulmanyaimat jogasz szakon, amit eleve
nem kénnyl megoldani munka mellett még levelezé szakon sem.

Az jelenleg kihirdetett SZTFH rendelet Gjabb tobbletkdtelezettséget rott ram, melyet heti 3
ugyfelfogadas, szamos tennivalé mellett a munkahelyemen gyakorlatilag lehetetlenné valik
kivitelezni, egyetemi tanulmanyaim mellett.

A rendeletben meghatarozott idépontok mind a munkaidémet, mind pedig az
egyetemen folytatott, szintén nem onként vallalt kotelezettségeim teljesitését érintik,
beleeshetnek a vizsgaid6szakba, tovabba ujabb jelentés idét vesznek el mind a
munkaidombdl, mind az egyetemi kotelezettségektdl, mind pedig az életembél és
szabadidombol.

Mindemellett, a Vht. 306/ M § szerinti tovabbtanulasi kotelezettségem teljesitése, melyet
onkoltségen kell megfizetnem ( évi: 2*260.000.- Ft) , most Ujabb anyagi terhet jelenthet pedig
a rendelet hivatkozott rendelkezése:

7.8 (1) szerint ,A szakmai tovabbképzés dija a Jogakadémia altal szervezett, a 4. §
(1) bekezdése szerinti tajékoztatoban kozzétett és nem zart rendszerii tavoktatasi
képzésmenedzsment rendszerben lebonyolitasra keriil6 tovabbképzési naponként:

50 000 Ft.” -ban kertiltek megallapitasra , - melybél nem allapithaté meg, hogy kit terhel
a a kepzés dijanak a koltsége.



Sérelmesnek tartom, mind a korabbi ( Vht. 306/M) , mind a jelenlegi szabalyozast annak
vonatkozasaban , hogy tobbségulinket, és beleértve engem személyesen és kozvetlenil, olyan
anyagi terhek vallalasara koteleztek, melyek vonatkozasaban semmilyen segitség nem all

rendelkezésre.

Jelenleg én szivességi lakashasznal6 vagyok, albérletre sem az egyetemi terhek mellett
sem pedig a fenti 50.000.- Ft ( tovabbképzési naponkénti 6sszeget) nem tudom sem
vallalni sem megfizetni. => ennek automatikus kovetkezménye pedig az, hogy szakvizsgazott
onallé birésagi jeloltté mindsitenek vissza , holott kozel 10 év kemény munkaval siker(ilt a
jelenlegi végrehajté- helyettesi pozicidba kerdindm.

Az alkalmazd végrehajtoknak jelenleg talan globalisan mondhatom nem all érdekében
tanuimanyi szerzodés, hiszen kinevezésik 7 évre szél, mely meghosszabbithato, feltételes
maédban, az egyetemi kotelezettség pedig jelentés munkakieséssel jarhat vizsgaidoszakban.

Ha ehhez hozzavesszik e jelenlegi kihirdetetett rendelet tartalmat, lathatd, hogy a
munkaidébdl, egyetemi oktatas id6tartamabdl is jelentds tobbletkiesést okozhat.

Allaspontom szerint a panasszal érintett rendelet az alabbi alapjogaimat érinti:
2.

19/2023. (IX. 29.) SZTFH rendelet egyrészt ellentétes a Vht.306/K és 306/M §
meghatarozott kotelezettséggel, annak akadalyat képezheti, mely szintén a
nyilvantartasbé6l valé torlést és visszamindsitést vonhatja maga utan, mindemellett
szembe megy Magyarorszag Alaptorvényének alabbi rendelkezéseivel.

a)

Az Alaptorvéeny XIl. Cikk - Munkahoz valé jog

(1) alapjan ,mindenkinek joga van a munka és a foglalkozas szabad megvalasztasahoz,
valamint a vallalkozashoz. Képességeinek és lehetéségeinek megfelel6 munkavégzéssel
mindenki koteles hozzéjarulni a kbzdsség gyarapodasahoz.”

(2) bek alapjan” Magyarorszag torekszik megteremteni annak feltételeit, hogy minden
munkaképes ember, aki akar dolgozhasson”

( az évek ota tarté folyamatos nyomas hatasara egészségligyi allapotom jelentosen
romlik, fentieken til az egészségemért és annak fenntartasaért is nap , mint nap
kiizdelmet folytatok, melyre vonatkozéan a tobbletterhek nem javulasomat, hanem
egyenesen allapotromlasomat idézik el6, igy allaspontom szerint Egészséghez valo
jogom is csorbat szenved).

A munkahoz valé jog , mint szocialis jogok korébe tartozé jog nem a munkahelyek
cs6kkentésére kéne hogy iranyuljon, hanem azokmegteremtésére, a szakmai tudassal



rendelkezo foglalkoztatottak megtartasara. Szazaval mérhet6 azok szama akik jelenleg

nem dolgoznak a szakmaban.

A foglalkozas szabad megvalasztasahoz valé jog kapcsan azon szubjektiv vallalassal mely
képzettség, végzettség ( EJEB hatarozat) iddészakonkénti palyaalkalmassagi szempontokkal
mar a hivatasom betoltésekor is tisztaban voltam, azonban nem érvényesiilt az allam
korlatozott szamban iranyomban alkalmazott kiils6 objektiv ok, hiszen jelenleg mar nem
Kamara tagjai vagyunk, jelenleg Magyar Birésagi Végrehajtoi Kar van hatalyban.

Az Alaptorvény I. cikk alapjan nem érvényesiil a feltétleniil sziikséges mértékii és az
elérni kivant céllal aranyosan korlatozott alapjog kritériuma sem.

Nem érvényesiil az id6szakonkénti palyaalkalmassagi kritérium sem oly tekintetben, hogy 18
éve gyakorlott hivatdsomat visszamenélegesen Ujabb kovetelményekkel egészitik ki, egy
tekintet ala esve azokkal az emberekkel, akik most kerlinek be ebbe a szakmaba, legyen az
végrehajto, végrehajté jeldlt, vagy helyettes.

Diszkriminativ és folyamatos tébbletkotelezettség elbirasanak alkalmazasa szakmai
tapasztalatomat hatranyba helyezi az uGjonnan érkezé kollégakkal szemben és
potlolagosan kotelez Gjabb és ujabb képzések elvégzésére.

Réam nézve a visszamend hataly alkalmazasa sem a jovébeni jelen panasszal érintett rendelet
nem pozitiv iranyd, és az elmult évek soran tapasztalataim alapjan az Ujabb el6irasok
folyamatos terhe bizonytalansadgot, nem kiszamithato életpalyat vetit el6, mely alapjan a
jogbiztonsag kovetelménye sem érvényesiil.

Ujabb és djabb kovetelmények jénnek amig az ember énként nem dént Ggy, hogy nem
folytatja tovabb a hivatasat.

Mint ahogyan korabban azt a 21/1994 AB hatarozat is ,altalanos ismérvvel kimondta, az
Alkotmanybirésag szélsé esetekre korlatozottan hatarozhatja meg az ,allami
beavatkozas kritikus nagysagat, amelynek tullépése mar-a piacgazdasag sérelme miatt-

alkotmanyellenes.”

~At. XVII. cikk: a munkahelyek biztositasarél, a nemzetgazdasag fenntarthatésaga
kozosségi celokra figyelemmel eloirt egyiittmiikodési kotelezettség, de egyben jog az
egymassal valé kommunikaciora, szerzédéskotésre, kollektiv jogvédelemre, sztrajkra,
egyéb alapjogok, mint egészség, biztonsdg és méltésagot tiszteletben tartéd
munkafeltételek biztositasa.

LAt. M) cikk

(1) Magyarorszag gazdasaga az értékteremté munkan és a vallalkozas szabadsagan
alapszik.

(2) Magyarorszag biztositja a tisztességes gazdasagi verseny feltételeit. Magyarorszag
fellép az er6folénnyel valé visszaéléssel szemben, és védi a fogyasztok jogait”



«XVII. cikk(4) Minden munkavallalénak joga van a napi és heti pihen6id6h6z, valamint
az éves fizetett szabadsaghoz”

Ugyan a Vht. 307. § alapjan az SZTFH elnoke felhatalmazas alapjan a fenti
kotelezettségeket elbirhatja, aggalyosnak tartom, hogy a Vht. 306/H , mint torvényi
rendelkezéssel nincs aranyban és nincs 6sszhangban vele, semmiképpen sem mondhaté

hogy arra egyaltalan tekintettel lenne!

Bt

Kérem személyes adataimat ne hozzak nyilvanossagra. Kérem azok zartan kezelését.

9

Mellékelten csatolom az érvényes végrehajto helyettesi igazolvany masolatat, és az aktiv

tanuléi jogviszonyom fennallasarél szélé adatlapot, tovabba a korabbi teljesitési

igazolast.

Kelt: Budapest, 2023.09.30
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